
แบบ ปค. ๕ 
กองคลัง องค์การบริหารส่วนต าบลนาแต้ 
รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

ส าหรับระยะเวลาการด าเนินงานสิ้นสุด วันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
 

ภารกิจตามกฎหมายท่ีจัดตั้งหน่วยงานของรัฐ
หรือภารกิจตามแผนการด าเนินการ 

หรือภารกิจอ่ืน ๆ ท่ีส าคัญของหน่วยงานของรัฐ/ 
วัตถุประสงค์ 

ความเสี่ยง การควบคุมภายใน 
ท่ีมีอยู่ 

การประเมินผล 
การควบคุมภายใน 

ความเสี่ยง 
ท่ียังมีอยู่ 

การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 

หน่วยงาน 
ท่ีรับผิดชอบ 

กิจกรรม 
๑. การปฏิบัตงิานในระบบ e-lass 
วัตถุประสงค์  
- เพื่อสร้างมาตรฐานการท างาน และสร้างระบบ
การบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพให้กับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน  
- เพื่อน าข้อมูลในเชิงปริมาณ  เชิงสถิติ ในด้าน
งบประมาณ การเงินการคลัง การบัญชี หรือแม้แต่
ข้อมูลในส่วนของบุคลากรต่าง ๆ น ามาใช้ในเชิง 
การวิเคราะห์ในการปฏิบัติงาน 

 
- มี ข้อผิดพลาดใน
การลงระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์  

 
- มีค าสั่งแบ่งงานตาม 
ภารกิจหน้าที่ความ 
รับผิดชอบจัดเจน  
- มอบหมายให้กอง
ค ลั ง เ ป็ น ผู้ ใ ห้
ค าแนะน าเมื่อพบข้อ 
ผิดพลาดเพื่ อจะได้ 
แก้ไขได้ทันเวลา  
- ส่งเจ้าหน้ าที่เข้ารับ 
ก ารฝึ ก อบ รม เพื่ อ
เ พิ่ ม พู น ค ว า ม รู้ 
ความสามารถในการ
ปฏิบัติงาน 

 
- การควบคุมภายใน
ที่ มี อ ยู่ มี ค ว า ม
เพี ย งพ อแล้ วแล ะ 
ประสบความส าเร็จดี 
แต่ยังพบความเสี่ยง
ใหม่ คือเจ้าหน้าที่ที่
จั ด ท า เอ ก ส า ร ใน
ร ะ บ บ e-laas 
รายงานขอซื้อขอจ้าง 
หน้าฎีกาไม่ละเอียด
รอบคอบท าให้มีการ
ยกเลิกในระบบมาก 
เกินไป 

 
- เจ้าหน้าที่ที่ จัดท า
เอ ก ส า ร ใน ร ะ บ บ    
e-laas รายงานขอซื้อ 
ขอจ้าง หน้าฎีกาไม่ 
ละเอียดรอบรอบท า
ให้ มี ก ารยก เลิ ก ใน
ระบบมากเกินไป 

 
- ให้หัวหน้างานของ
แ ต่ ล ะ ก อ ง เป็ น ผู้
ก า กั บ ดู แ ล ใ ห้
เจ้าหน้าที่มีความรอบ
ครอบมากข้ึนและให้
ติ ด ต า ม ร ะ เบี ย บ
หนังสือสั่งการให้เป็น
ปัจจุบัน 
- ทุกส่วนราชการที่
เ ป็ น เ จ้ า ข อ ง 
งบประมาณ ในการ
การวางเบิกต้องตรวจ
เอ ก ส าร ใน ร ะ บ บ    
e-laas ให้ ล ะ เอี ย ด
รอบคอบ  ก่อนส่งให้  

 
กองคลงั 

 



 


