


 
 
 
 
 
 
 

  

  

  
  

  

การติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖๕) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
 
 
 
 
 
 
 
     
 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาแต้  
อ าเภอค าตากล้า จังหวัดสกลนคร 



ค ำน ำ 
ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        

พ.ศ. ๒๕๔๘  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๒๙  และ ข้อ ๓๐  ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ท้องถิ่นมีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น     
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศ
ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผน พัฒนาท้องถิ่นถูกต้องตามระเบียบดังกล่าวและมี
ประสิทธิภาพ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล นาแต้ จึงได้ด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ประจ าปี งบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๔          
เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาแต้ ทราบ  
คณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลนาแต้ สามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

 
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาแต้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สำรบัญ 
เรื่อง                   หน้ำ   
 
ส่วนที่  1  บทน า           ๑ 
 
ส่วนที่  ๒  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น     ๔ 
 
ส่วนที่  ๓  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการ    ๑๕  
 
ส่วนที่  ๔  สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ      ๕๖ 
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ส่วนที่  ๑ 
บทน า 

  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 25 60 หมวด 14 มาตรา 253 ได้บัญญัติให้
ในการด าเนินงานให้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงานผล
การด าเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดท้ังมีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย ทั้งนี้ ตาม
หลักเกณฑ์ ต้องรายงานผลการด าเนินงานต่อประชาชนในเรื่องการจัดท างบประมาณการใช้จ่าย  ซึ่งสอดคล้องกับ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม
ข้อ 29  (3) และข้อ ๓๐ (๕) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อย
ปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
    

ดังนั้น รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561  –  256๕) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔ ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาแต้ ฉบับนี้ จึงเป็นเครื่องมือที่ส าคัญส าหรับ
วัดผลการปฏิบัติงานในช่วงเวลาที่ผ่านมาว่าสามารถปฏิบัติงานได้ตรงตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของการ
พัฒนาหรือไม่ อีกท้ังยังเป็นแนวทางในการปรับปรุงแก้ไขการพัฒนาในอนาคตโดยค านึงถึงประโยชน์ของ
ประชาชนเป็นส าคัญ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๑ 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของ องค์การบริหารส่วนต าบลนาแต้  ได้ด าเนินการ

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาแต้
ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา องค์การบริหารส่วนต าบลนาแต้  เพื่อท าหน้าที่ในการ
ก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา องค์การบริหารส่วนต าบลนาแต้  เพื่อให้ทุกส่วน
ราชการถือปฏิบัติและจัดท ารายงานการติดตามและประเมินผล โดยมีส านักปลัดท าหน้าที่รวบรวมและจัดท า
รายงานสรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจ าปี เสนอต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาแต้  เพื่อพิจารณาและเสนอความเห็นต่อ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล
นาแต้ สภาองค์การบริหารส่วนต าบลนาแต้  คณะกรรมการพัฒนา องค์การบริหารส่วนต าบลนาแต้  และประกาศ
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศ
โดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน   

 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 

1. สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน   กรรมการ  
2. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  กรรมการ  
3. ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน กรรมการ  
4. หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน   กรรมการ  
5. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน   กรรมการ  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก

คนหนึ่งท าหน้าที่เลขานุการคณะกรรมการ 
                 อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

(1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน ธันวาคม
ของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร  
 
 
 
 
 

 
 
 

 
๒ 



วิธีการติดตามและประเมินผล 
1. การติดตาม (Monitoring) เป็นการติดตามเพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าในการด าเนินงานตาม

โครงการในแผนพัฒนา ท้องถิ่น  (พ.ศ. 25 61 – 256๕) ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณและได้บรรจุไว้ในแผน
ด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 256๔ และในกรณีที่พบปัญหา/อุปสรรคในการด าเนินงาน จะได้พิจารณาแนวทางใน
การแก้ไขปรับปรุงให้โครงการต่าง ๆ ส าเร็จลุล่วงไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

วิธีการติดตามด าเนินงาน โดยให้ทุกหน่วยงานในสังกัด องค์การบริหารส่วนต าบลนาแต้  ติดตาม
การใช้งบประมาณและด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม ในความรับผิดชอบ และจัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
พร้อมทั้งจ านวนงบประมาณที่ใช้จริง  ดังนี้ 

ครั้งที ่๑ (ธันวาคม 25๖๔) รายงานภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
และสรุปเป็นผลด าเนินการในภาพรวมตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาแต้ 

เสนอนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาแต้ 
2. การประเมินผล ( Evaluation) คือ  การตรวจสอบผลการด าเนินงานในระหว่างที่ก าลัง

ด าเนินการ  (On-going Evaluation) หรือ ภายหลังที่การด าเนินการส าเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว (Ex-post 
Evaluation)  ซึ่งการประเมินผล เป็นสิ่งจ าเป็นเช่นเดียวกับการติดตาม การประเมินผลแผนงาน จะเป็นการบ่งชี้
ว่า แผนงานที่ก าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนงานที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผล
เป็นอย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ ซึ่งผลที่ได้จาการติดตาม และประเมินผล ถือว่า
เป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
3 



ส่วนที่  ๒ 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

๑. แผนพัฒนาท้องถิ่น 
  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
   1. วิสัยทัศน์  
   “พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน เน้นงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต คิดรักษ์สิ่งแวดล้อม” 
   2. ยุทธศาสตร์  

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาเศรษฐกิจ การค้า และการลงทุน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการอย่างสมดุลและยั่งยืน 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง  
   3. เป้าประสงค์  
๑. ประชาชนได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐาน อุปโภคและบริโภคอย่างทั่วถึง   
๒. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
๓. ชุมชนและสังคมมีความสงบเรียบร้อย 
๔. การค้า การลงทุนและเกษตรกรรมได้รับการส่งเสริมอย่างเป็นระบบ 
๕. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูอย่างยั่งยืน 
๖. ประชาชนได้รับบริการสาธารณะที่ได้มาตรฐานและมีคุณภาพอย่างทั่วถึง 
๗. ประชาชนรู้รักสามัคคี และประเทศชาติมั่นคง 
   4. ตัวช้ีวัด  
1. กรณีโครงการโครงสร้างพื้นฐาน และงานจ้างก่อสร้าง  วัดจากการบรรลุ ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในโครงการ 
และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุหรือผู้ตรวจรับพัสดุ ตรวจรับตามแบบแปลนโดยจะต้องไม่มีปัญหาและข้อท้วงติงใด  ๆ
2. กรณีโครงการด้านอื่นๆ วัดจากการบรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในโครงการ 
   5. ค่าเป้าหมาย  

ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย 
๑. การพัฒนาการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ด าเนินการโครงการ การพัฒนาการเกษตรตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๒. การพัฒนาเศรษฐกิจ การค้า และการลงทุน ด าเนินการโครงการด้าน การพัฒนา เศรษฐกิจ การค้า 
และการลงทุน 

๓. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิต
ที่ดี 

ด าเนินการโครงการด้าน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี 

๔. การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบ
บูรณาการอย่างสมดุลและยั่งยืน 

ด าเนินการโครงการด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการอย่างสมดุลและยั่งยืน 

๕. การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิ
บาลและความมั่นคง 

ด าเนินการโครงการด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 
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   ๖. กลยุทธ์  (แนวทางการพัฒนา)  
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาเกษตรกรและกลุ่มเกษตรกรให้มีความเข้มแข็ง 
กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาและจัดหาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาเศรษฐกิจ การค้า และการลงทุน 
กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาและส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่างๆ 
กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาและส่งเสริมการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี 
กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาและส่งเสริมการศึกษาให้ทั่วถึง 
กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาด้านสุขภาพอนามัยของประชาชน 
กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาและส่งเสริมสนับสนุนด้านสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 
กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาและส่งเสริมสนับสนุนด้านกีฬาและนันทนาการ 
กลยุทธ์ที่ ๕ ส่งเสริมสนับสนุนด้านศาสนา วัฒนธรรมและการอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีดีงาม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการอย่างสมดุลและย่ังยืน 
กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างจิตส านึกและความตระหนักถึงการจัดการ การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูแหล่ง 
    ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน  
กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง 
กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาและส่งเสริมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาองค์กรและบุคลากร 
กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาการเมืองและการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ 

     ทรงเป็นประมุข 
กลยุทธ์ที่ ๕ เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ความรู้รักสามัคคีและความม่ันคงของชาติ 
   7. จุดยืนทางยุทธศาสตร์  
 ๑. มีเป้าหมายเพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี 
 ๒. มีการบริหารยุทธศาสตร์  

 ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์อ าเภอ จังหวัดและ  
     ระดับประเทศ 

 ๔. ด าเนินการโครงการหรือกิจกรรมตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล  
 ๕. ความสอดคล้องสิ่งที่ท ากับสิ่งที่ต้องการ  
 ๖. แก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชน  
 ๗. ใช้ทรัพยากรที่มีให้เกิดความคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด  
   8. ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  
   ในการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาแต้จะต้องด าเนินการ
ก าหนดให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดซึ่งแผนพัฒนาจังหวัดก็จะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑๒ และแผนชาติ ๒๐ ปี 
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๒. แบบก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
ค าชี้แจง  : เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น โดยจะท าการประเมินและรายงานทุก  ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้
ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลนาแต้ 
 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การด าเนินงาน 
ไม่มี 

การด าเนินงาน 
ส่วนที่  1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  

2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  

3.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ ✓  

4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  

5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  

6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา ✓ 

 

ส่วนที่  2  การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
๗.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล ✓  

๘.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน ✓  

๙.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (swot) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น ✓  

๑๐. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของ
ท้องถิ่น ✓ 

 

๑๑. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัด ✓ 

 

๑๒. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน ✓  

๑๓. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น ✓  

๑๔. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  

๑๕. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด ✓  

๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  

๑๗. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด ✓  

๑๘. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ ✓  

๑๙. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่ ✓  
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๓. โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
๓.๑ จ านวนโครงการและงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔  
      ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

แผน 
พัฒนา
ท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
การพัฒนาการเกษตร

ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
การพัฒนาเศรษฐกิจ 

การค้า และการ
ลงทุน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
การพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์เพื่อส่งเสริม
คุณภาพชีวิตที่ด ี

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
การพัฒนา

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมแบบบูรณา

การอย่างสมดุล 
และยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
การบริหารกิจการ

บ้านเมืองที่ดีตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

และความมั่นคง 

รวม 

จ า 
นวน
โครง
การ 

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท) 

จ า 
นวน
โครง
การ 

จ านวน 
งบประมาณ 

(บาท) 

จ า 
นวน
โครง
การ 

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท) 

จ า 
นวน
โครง
การ 

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท) 

จ า 
นวน
โครง
การ 

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท) 

จ า 
นวน
โครง
การ 

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท) 

แผน 
พัฒนา 
ท้องถิ่น 
(พ.ศ. 
๒๕๖๑-
๒๕๖๕) 

๑ ๓๐,๐๐๐ ๑ ๕๐,๐๐๐   18   19,865,000  ๑ ๑๕๐,๐๐๐   14   1,880,000    35   21,975,000  

เพิ่มเติม
ครั้งที่  
๑/๒๕๖๓ 

  ๓ ๘๐,๐๐๐ ๑ ๓๐,๐๐๐   ๑๖ ๓,๘๐๐,๐๐๐ ๒๐ ๓,๙๑๐,๐๐๐ 

เพิ่มเติม
ครั้งที่  
๓/๒๕๖๓ 

    ๒ ๔๔๐,๐๐๐   ๖ ๒,๓๙๐,๐๐๐ ๘ ๒,๘๓๐,๐๐๐ 

เพิ่มเติม
ครั้งที่  
๑/๒๕๖๔ 

      ๑ ๑๐๐,๐๐๐   ๑ ๑๐๐,๐๐๐ 

เพิ่มเติม
ครั้งที่  
๒/๒๕๖๔ 

  ๒ ๒๐๐,๐๐๐       ๒ ๒๐๐,๐๐๐ 

เพิ่มเติม
ครั้งที่  
๓/๒๕๖๔ 

        ๑ ๔๐๐,๐๐๐ ๑ ๔๐๐,๐๐๐ 

รวม ๑ ๓๐,๐๐๐ ๖ ๓๓๐,๐๐๐ ๒๑ ๒๐,๓๓๕,๐๐๐ ๒ ๒๕๐,๐๐๐ ๓๗ ๘,๔๗๐,๐๐๐ ๖๗ ๒๙,๔๑๕,๐๐๐ 
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๓.๒ จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
      และจ านวนโครงการที่ด าเนินการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔  

ยุทธศาสตร ์

โครงการและงบประมาณตาม 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

โครงการที่ด าเนินการ 

จ านวน 
โครงการ 

จ านวนงบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

จ านวนงบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
การพัฒนาการเกษตร
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

๑ ๓๐,๐๐๐ - - 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
การพัฒนาเศรษฐกิจ 
การค้า และการลงทุน 

๖ ๓๓๐,๐๐๐ ๑ 19,340 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
การพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์เพื่อส่งเสริม
คุณภาพชีวิตที่ด ี

๒๑ ๒๐,๓๓๕,๐๐๐ ๑๓ ๑๗,๗๑๑,๐๖๑.๓๘ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมแบบ
บูรณาการอย่างสมดุล 
และยั่งยืน 

๒ ๒๕๐,๐๐๐ - - 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
การบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
และความมั่นคง 

๓๗ ๘,๔๗๐,๐๐๐ ๒๘ ๕,๙๒๐,๖๕๑.๕๐ 

รวม ๖๗ ๒๙,๔๑๕,๐๐๐ ๔๒ 23,651,052.88 
 สรุป 
โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี ๒๕๖๔  จ านวน  ๖๗ โครงการ 
โครงการที่ด าเนินการ ปี ๒๕๖๔   จ านวน  ๔๒ โครงการ  
วิธีคิดเป็นร้อยละ   โครงการที่ด าเนินการ ปี ๒๕๖๔ X ๑๐๐ 
                                         โครงการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน ป ี๒๕๖๔ 
คิดเป็นร้อยละ   ๔๒ X ๑๐๐ =  ๖๒.๖๙  

        ๖๗ 
โครงการที่ด าเนินการ คิดเป็นร้อยละ ๖๒.๖๙ ของโครงการทั้งหมดท่ีปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี ๒๕๖๔  
 
 
 
 
 
 

 
๘ 



๙

ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ การพัฒนาการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

งบประมาณ (บาท)

 ต้ังไว้  เบิกจ่าย  ทีม่า

 -  -  -  -  -

รวม  -  -  -  -

ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ การพัฒนาเศรษฐกิจ การค้า และการลงทุน

งบประมาณ (บาท)

 ต้ังไว้  เบิกจ่าย  ทีม่า

1 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการ
ด าเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง (กิจกรรมการท าน้ ายาล้างจาน 
สบู ่น้ ายาซักผ้า)

20,000.00         19,340.00         ข้อบัญญัติ

รวม ๑ โครงการ 20,000.00         19,340.00         

ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพือ่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตทีดี่

งบประมาณ (บาท)

 ต้ังไว้  เบิกจ่าย  ทีม่า

1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาเพือ่จ่ายเป็นค่าสนับสนุน
อาหารกลางวันแก่เด็กนักเรียนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก

774,200.00       786,600.00       ข้อบัญญัติ  โอน
งบประมาณ

เพิม่

2 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาเพือ่จ่ายเป็นค่าจัดการเรียน
การสอน (รายหัว) แก่เด็กนักเรียนของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

268,600.00       304,533.00       ข้อบัญญัติ  โอน
งบประมาณ

เพิม่

3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาเพือ่จ่ายเป็นค่าหนังสือแก่
เด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

31,600.00         25,600.00         ข้อบัญญัติ

3.3 โครงการทีด่ าเนินการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔

ที่ โครงการ/กิจกรรม  หมายเหตุ

ที่ โครงการ/กิจกรรม  หมายเหตุ

ที่ โครงการ/กิจกรรม  หมายเหตุ



๑๐

ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพือ่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตทีดี่ (ต่อ)

งบประมาณ (บาท)

 ต้ังไว้  เบิกจ่าย  ทีม่า

4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาเพือ่จ่ายเป็นค่าอุปกรณ์การ
เรียนแก่เด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก

31,600.00         25,600.00         ข้อบัญญัติ

5 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาเพือ่จ่ายเป็นค่าเคร่ืองแบบ
นักเรียนแก่เด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก

47,400.00         38,400.00         ข้อบัญญัติ

6 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาเพือ่จ่ายเป็นค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนแก่เด็กนักเรียนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก

67,940.00         55,040.00         ข้อบัญญัติ

7 ค่าอาหารเสริม (นม) 1,841,600.00    1,987,548.38    ข้อบัญญัติ  โอน
งบประมาณ

เพิม่

8 อุดหนุนโรงเรียนสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
(สพฐ.) ตามโครงการอาหารกลางวัน

3,212,000.00    3,194,000.00    ข้อบัญญัติ

9 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรม
ผู้พิการ (กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพผู้พิการ)

30,000.00         29,340.00         ข้อบัญญัติ

10 เบีย้ยังชีพผู้สูงอายุ 9,174,000.00    8,478,100.00    ข้อบัญญัติ

11 เบีย้ยังชีพคนพิการ 2,294,400.00    2,571,200.00    ข้อบัญญัติ  โอน
งบประมาณ

เพิม่

12 เบีย้ยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 48,000.00         54,000.00         ข้อบัญญัติ  โอน
งบประมาณ

เพิม่

 หมายเหตุที่ โครงการ/กิจกรรม



๑๑

ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพือ่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตทีดี่ (ต่อ)

งบประมาณ (บาท)

 ต้ังไว้  เบิกจ่าย  ทีม่า

13 เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือท้องที่

120,000.00       161,100.00       ข้อบัญญัติ  โอน
งบประมาณ

เพิม่

รวม ๑๓ โครงการ 17,941,361.00  17,711,061.38  

ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมแบบบูรณาการอย่างสมดุลและยั่งยืน

งบประมาณ (บาท)

 ต้ังไว้  เบิกจ่าย  ทีม่า

 -  -  -  -  -

รวม  -  -  -  -

ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ การบริหารกิจการบ้านเมืองทีดี่ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง

งบประมาณ (บาท)

 ต้ังไว้  เบิกจ่าย  ทีม่า

1 โครงการป้องกันและบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชนทีเ่กิดจากสา
ธารณภัยต่าง ๆ

50,000.00         62,500.00         ข้อบัญญัติ  โอน
งบประมาณ

เพิม่

2 โครงการเตรียมการรับเสด็จฯ และงาน
รัฐพิธีต่าง ๆ

150,000.00       19,000.00         ข้อบัญญัติ

3 โครงการจัดกิจกรรมจิตอาสา "เราท า
ความดีด้วยหัวใจ"

25,000.00         12,761.95         ข้อบัญญัติ

4 อุดหนุนเทศบาลต าบลค าตากล้าตาม
โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

20,000.00         20,000.00         ข้อบัญญัติ

5 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุบนท้อง
ถนนในช่วงเทศกาลต่าง ๆ

50,000.00         7,280.00           ข้อบัญญัติ

ที่ โครงการ/กิจกรรม  หมายเหตุ

ที่ โครงการ/กิจกรรม  หมายเหตุ

ที่ โครงการ/กิจกรรม  หมายเหตุ



๑๒

ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ การบริหารกิจการบ้านเมืองทีดี่ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง (ต่อ)

งบประมาณ (บาท)

 ต้ังไว้  เบิกจ่าย  ทีม่า

6 โครงการก่อสร้างอาคารส านักงานกองช่าง 500,000.00       498,100.00       ข้อบัญญัติ

7 โครงการก่อสร้างบ้านพักพนักงานส่วน
ต าบล

300,000.00       500,000.00       ข้อบัญญัติ  โอน
งบประมาณ

เพิม่

8 โครงการก่อสร้างอาคารผู้บริหาร 500,000.00       499,000.00       ข้อบัญญัติ

9 โครงการก่อสร้างหอถังประปาหมู่บ้าน 
บ้านดอนค า หมู่ที ่2

300,000.00       298,000.00       ข้อบัญญัติ

10 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมท่อเหล่ียม 
(บล็อกคอนเวิร์ส) บ้านหนองแสง หมู่ที ่5

200,000.00       359,800.00       ข้อบัญญัติ  โอน
งบประมาณ

เพิม่

11 โครงการก่อสร้างสะพานคอนกรีตเสริม
เหล็กข้ามล าห้วยแคน บ้านไทยเจริญ 
หมู่ท่ี 10

300,000.00       299,000.00       ข้อบัญญัติ

12 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีต
เสริมเหล็กพร้อมฝาปิด บ้านหนองพอก
ใหญ่ หมู่ท่ี 3

200,000.00       199,000.00       ข้อบัญญัติ

13 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กภายในหมู่บ้าน บ้านหนองพอกใหญ่
 หมู่ท่ี 3

200,000.00       199,500.00       ข้อบัญญัติ

14 โครงการก่อสร้างถนนลูกรังภายใน
หมู่บ้าน บ้านสันติสุข หมู่ที ่7

50,000.00         49,400.00         ข้อบัญญัติ

15 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กภายในหมู่บ้าน บ้านดงอีบ่าง หมู่ที ่9

200,000.00       199,500.00       ข้อบัญญัติ

16 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กภายในหมู่บ้าน บ้านสระแก้ว หมู่ที่
 11

200,000.00       199,500.00       ข้อบัญญัติ

ที่ โครงการ/กิจกรรม  หมายเหตุ



๑๓

ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ การบริหารกิจการบ้านเมืองทีดี่ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง (ต่อ)

งบประมาณ (บาท)

 ต้ังไว้  เบิกจ่าย  ทีม่า

17 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีต
เสริมเหล็กพร้อมฝาปิด บ้านหนองเม็ก 
หมู่ท่ี 12

200,000.00       199,000.00       ข้อบัญญัติ

18 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง 
บ้านนาแต้ หมู่ที ่1

200,000.00       194,500.00       ข้อบัญญัติ

19 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังไป
แหล่งเกษตรห้วยดินแดง บ้านสันติสุข 
หมู่ท่ี 7

150,000.00       149,000.00       ข้อบัญญัติ

20 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังไป
แหล่งเกษตรห้วยงูเหลือม บ้านโพนทอง 
หมู่ท่ี 8

60,000.00         59,500.00         ข้อบัญญัติ

21 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง 
ภายในเขตต าบลนาแต้

500,000.00       498,000.00       ข้อบัญญัติ

22 อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค เพือ่ขยาย
เขตไฟฟ้าไปแหล่งเกษตรห้วยโป่ง บ้าน
โพนทอง หมู่ที ่8

340,000.00       339,540.85       ข้อบัญญัติ

23 อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค เพือ่ขยาย
เขตไฟฟ้าไปแหล่งเกษตรห้วยบะกว้าง 
บ้านไทยเจริญ หมู่ที ่10

200,000.00       195,681.20       ข้อบัญญัติ

24 ส ารองจ่าย 150,000.00       99,087.50         ข้อบัญญัติ

25 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายโพนทอง-แหล่งการเกษตรห้วยงู
เหลือม บ้านโพนทอง หมู่ที ่๘

483,400.00       482,000.00       ข้อบัญญัติ  โอน
งบประมาณ
เหลือจ่าย

26 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กภายในหมู่บ้าน บ้านดอนค า หมู่ที ่๒

282,700.00       282,000.00       ข้อบัญญัติ  โอน
งบประมาณ
เหลือจ่าย

ที่ โครงการ/กิจกรรม  หมายเหตุ



๑๔

ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ การบริหารกิจการบ้านเมืองทีดี่ตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง (ต่อ)

งบประมาณ (บาท)

 ต้ังไว้  เบิกจ่าย  ทีม่า

๒๗ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กจากบ้านนายจ ารอง ทิตสวาทถึง
บ้านนายประวีร์ สีดาเดช หมู่ที ่๑๒ บ้าน
หนองเม็ก

400,000.00        อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

ข้อบัญญัติ  โอน
งบประมาณ
เหลือจ่าย

๒๘ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
 สายดอนค า-วนาสวรรค์

498,000.00        อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

ข้อบัญญัติ  โอน
งบประมาณ
เหลือจ่าย

รวม ๒๘ โครงการ 6,709,139.00    5,920,651.50    
24,670,500.00  23,651,052.88  รวมท้ังหมด            4๒ โครงการ

ที่ โครงการ/กิจกรรม  หมายเหตุ
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ส่วนที่ 3  
สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  

----------------- 
 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 – 2565)  

ขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกปีบ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20 1๘ 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 1๖ 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      6๐ 5๕ 
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       (10) (๙) 
 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด       (10) (๙) 
 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  (10) (๙) 
 3.4 วิสัยทัศน์       (5) (๔) 
 3.5 กลยุทธ์        (5) (๕) 
 3.6 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       (5) (๕) 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์       (5) (๕) 
 3.8 แผนงาน       (5) (๕) 
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       (5) (๔) 

รวมคะแนน 100 ๘๙ 
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น   
(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกปีบ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 ๘ 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 ๘ 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 ๘ 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 ๘ 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 ๕6 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) (5) 
 5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (5) 
 5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  (5) (5) 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) (๔) 
 5.5 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ   
(5) (๔) 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) (4) 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) (๕) 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 

ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
(5) (๔) 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   (5) (๕) 
 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  (5) (๕) 
 5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) (๕) 
 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  (5) (๕) 

รวมคะแนน  100 ๘8 
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สรุปคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการ 
  ๑. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ ต าแหน่ง ให้คะแนน 
๑. นายเฉลิมยศ  สุจริต                     ประธานกรรมการ ๙๗ 
๒. นายบุญร่วม  สอนเคน                  กรรมการ ๑๐๐ 
๓. น.ส.มณีรัตน์  แสงใสแก้ว                        กรรมการ ๑๐๐ 
๔. น.ส.ลักขณา  พัฒนสาร                      กรรมการ ๑๐๐ 
๕. นายประหยัด  มาสกล กรรมการ ไม่มาร่วมประชุม 
๖. นายอวน  ไชยด ารงค์ กรรมการ ไม่มาร่วมประชุม 
๗. นายบัญชา  คิดโสดา กรรมการ ไม่มาร่วมประชุม 
๘. นายชัยณรงค์  ชัยช่วย กรรมการ ๙๙ 
๙. นายจัด  ค ายอด กรรมการ ไม่มาร่วมประชุม 
๑๐. นายสมใจ  ศรีสุราช กรรมการ ไม่มาร่วมประชุม 
๑๑. นายพิทักษิณ  ขาวประภา กรรมการและเลขานุการ ๙๘ 

รวมคะแนน ๕๙๔ 
คะแนนเฉลี่ย ๕๙๔/๖ = ๙๙ 

คะแนนเฉลี่ยการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน ได้คะแนน ๙๙ คะแนน 
  ๒. การติดตามและประเมินผลโครงการ  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ ต าแหน่ง ให้คะแนน 
๑. นายเฉลิมยศ  สุจริต                     ประธานกรรมการ ๙๗ 
๒. นายบุญร่วม  สอนเคน                  กรรมการ ๑๐๐ 
๓. น.ส.มณีรัตน์  แสงใสแก้ว                        กรรมการ ๑๐๐ 
๔. น.ส.ลักขณา  พัฒนสาร                      กรรมการ ๑๐๐ 
๕. นายประหยัด  มาสกล กรรมการ ไม่มาร่วมประชุม 
๖. นายอวน  ไชยด ารงค์ กรรมการ ไม่เข้าร่วมประชุม 
๗. นายบัญชา  คิดโสดา กรรมการ ไม่เข้าร่วมประชุม 
๘. นายชัยณรงค์  ชัยช่วย กรรมการ ๙๗ 
๙. นายจัด  ค ายอด กรรมการ ไม่เข้าร่วมประชุม 
๑๐. นายสมใจ  ศรีสุราช กรรมการ ไม่เข้าร่วมประชุม 
๑๑. นายพิทักษิณ  ขาวประภา กรรมการและเลขานุการ ๙๓ 

รวมคะแนน ๕๘๗ 
คะแนนเฉลี่ย ๕๘๗/๖ = ๙๗.๘๓ 

คะแนนเฉลี่ยการติดตามและประเมินผลโครงการ คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน ได้คะแนน ๙๗.๘๓ คะแนน  
สรุป 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาแต้ มีความ

สอดคล้องกับแผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด 
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ และแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
 
   

 
๕๓ 



การประเมินความพึงพอใจ 
องค์การบริหารส่วนต าบล นาแต้ ได้ใช้แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการ

ด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาแต้ ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนา รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่
ก าหนดไว้ เป็นเครื่องมือในการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ต าบลนาแต้  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจนั้นเป็นการประเมินในภาพรวมทั้ง
ปีงบประมาณ มีรายละเอียดดังนี้ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา มีทั้งหมด ๕ ด้าน 
๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ การค้าและการลงทุน 
๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี  
๔.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการอย่างสมดุลและยั่งยืน

 ๕.  ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง 
ประเด็นการพัฒนา มีทั้งหมด ๙ ประเด็น   
๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 
๒.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 
๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
๔.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 
๕.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
๖.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
๗.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 
๘.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
๙.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
การประเมินใช้แบบการประเมินให้ประชาชนผู้มาติดต่อราชการ จ านวน ๑๐๐ คน กรอกแบบประเมิน 

หลังสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (ห้วงเดือนตุลาคม ๒๕๖๔) 
สรุปข้อมูลแบบประเมิน ดังนี้ 

๑.  จ านวนประชากรที่ท าแบบประเมิน   จ านวน   ๑๐๐   คน 
  ๑.๑  เพศ   ชาย    จ านวน  ๔๐ คน  

๑.๒  เพศ   หญิง       จ านวน    ๖๐    คน   
๒.  อายุ 

๒.๑   ต่ ากว่า  ๒๕  ปี       จ านวน   ๑๖   คน   
  ๒.๒  ระหว่าง  ๒๕ - ๔๐  ปี    จ านวน   ๓๔ คน   
  ๒.๓  ระหว่าง  ๔๑ - ๖๐  ปี    จ านวน   ๓๒ คน  
  ๒.๔  มากกว่า  ๖๐  ปี       จ านวน  ๑๘ คน   

๓.  การศึกษา 
  ๓.๑  ต่ ากว่าประถม/ประถมศึกษา   จ านวน      ๔๐  คน   
  ๓.๒  มัธยม/ปวช./ปวส./เทียบเท่า           จ านวน  ๕๒ คน    
  ๓.๓  ปริญญาตรี         จ านวน        ๘ คน    
  ๓.๔  สูงกว่าปริญญาตรี        จ านวน   ๐    คน  

 
3๙ 
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๔.  อาชีพ 
  ๔.๑  รับราชการ      จ านวน  ๔ คน   
  ๔.๒  รับจ้าง/เกษตรกร     จ านวน  ๗๐ คน 
  ๔.๓  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ/ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว จ านวน  ๑๐ คน 
  ๔.๔  นักเรียน/นักศึกษา     จ านวน  ๑๖ คน 

๔.๕  อ่ืนๆ      จ านวน  ๐ คน  
สรุปความพึงพอใจภาพรวม 

ประเด็นการพัฒนา 
พอใจมาก 

(ราย) 
คิดเป็น
ร้อยละ 

พอใจ 
(ราย) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

ไม่พอใจ 
(ราย) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
โครงการ/กิจกรรม 

48 48 51 51 1 1 

2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

56 56 44 44 0 0 

3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กิจกรรม 

43 43 54 54 3 3 

4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/
กิจกรรมต่อสาธารณะ 

46 46 48 48 6 6 

5.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 55 55 41 41 4 4 
6.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 39 39 54 54 7 7 
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไข
ปัญหา 

65 65 30 30 5 5 

8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการ
ของประชาชน 

43 43 49 49 8 8 

9.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

52 52 44 44 4 4 

เฉลี่ยร้อยละความพึงพอใจ 
(ผลรวมร้อยละข้อ ๑ ถึง ๙ หาร ๙) 

- ๔๙.๖๗ - ๔๖.๑๑ - ๔.๒๒ 

 
  ผลการส ารวจความพึงพอใจการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนาแต้ใน ภาพรวม ปรากฏว่ามี

คะแนนเฉลี่ยตามประเด็นการพัฒนา มีความพอใจมากคิดเป็นร้อยละ ๔๙.๖๗ คะแนน มีความพอใจคิดเป็น   
ร้อยละ ๔๖.๑๑ และมีความไม่พอใจคิดเป็นร้อยละ ๔.๒๒ 

 
 
 
    

 
 
 
 
 
 
 

 
๕๕ 



ส่วนที่  4 
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาแต้ 

๑. โครงการที่เกี่ยวกับกีฬาและประเพณีต่างๆ ปีต่อไปขอให้จัดท าโครงการเพื่อเป็นการผูกมิตรและมี
ปฏิสัมพันธ์อันดีกับประชาชน 

๒. รางระบายน้ าสายใดหรือจุดใดท่ีไม่มีฝาปิดขอให้องค์การบริหารส่วนต าบลนาแต้จัดหามาปิดเพื่อความ
ปลอดภัยของประชาชนไม่ให้เกิดอันตรายจากการตกรางระบายน้ าจนได้รับบาดเจ็บ  

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาแต้ 

.          –                                                                                                                        .                                                                                                                                                                                                                                                                           

.                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                                           

.                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                                           

 

 
๕๖ 
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